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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, I. P.

Aviso (extracto) n.° 10537/2010

Procedimento concursal para o cargo de director-coordenador
da area de planeamento e gestio da qualidade

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgédo que lhe foi dada pelas Leis n.” 51/2005,
de 30 de Agosto, 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e 3-B/2010, de 28
de Abril, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez)
dias uteis contados a partir da data de publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), procedimento concursal para provimento do
cargo de Director Coordenador da area de planeamento e gestéo da quali-
dade da Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, 1. P. (AMA, 1. P.),
previsto no mapa de pessoal e no artigo 6.° dos Estatutos da AMA, I. P.,
aprovados pela Portaria n.° 92/2010, de 12 de Fevereiro.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composi¢do do jari e dos métodos de selecgdo, nos termos
do disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Ja-
neiro, com a redac¢do que lhe foi dada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de
Agosto, 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e 3-B/2010, de 28 de Abril, ¢
publicitada na Bolsa de Emprego Publico até ao 3.° dia itil apds a data
de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

Lisboa, 20 de Maio de 2010. — O Presidente do Conselho Directivo da
Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, 1. P., Elisio Borges Maia.
203285769

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil, I. P.

Aviso n.° 10538/2010

1 — Nos termos do disposto nos artigos 20.°, n.° 1, e 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes decorrentes das Leis
n.° 51/2005, 64-A/2008 e 3-B/2010, respectivamente de 30 de Agosto,
de 31 de Dezembro e de 28 de Abril, e por deliberagao de 21 de Abril
de 2010, do Conselho Directivo do Laboratorio Nacional de Engenha-
ria Civil, I. P, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias 1teis, a contar da data da respectiva publicitagdo na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), a disponibilizar no primeiro dia atil seguinte
ao da publicagao do presente aviso, procedimento concursal de selec¢io
para provimento do cargo de chefe de divisdo de divulgagéo cientifica
e técnica, cargo de direccdo intermédia do 2.° grau, constante no mapa
de pessoal deste Organismo.

2 — Requisitos formais de provimento — os constantes do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004.

3 — Perfil — o adequado a:

a) Assegurar a publicagdo e difusdo dos documentos técnicos do
LNEC, 1. P;

b) Organizar e manter actualizados os suportes de divulgagdo;

c¢) Assegurar o design e reprodugdo grafica de publicagdes e outra
documentacio;

d) Apoiar a organizagao e realizac@o de reunides cientificas e técnicas,
bem como de ac¢des de difusdo de conhecimentos;

e) Gerir as infra-estruturas e equipamentos de apoio a realizagao de
reunides;

/) Gerir e garantir o funcionamento da livraria do LNEC, I. P..

4 — Meétodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista ptblica.

5 — Constituigdo do jari:

Maria Alzira Barata Antunes Santos, Vogal do Conselho Directivo
do LNEC, 1. P, que presidira;

Isabel Maria Amarante Palminha, Directora da Unidade de Planea-
mento e Gestdo Estratégica da Casa Pia de Lisboa, L. P;

Maria Isabel Vieira Nicolau, Professora Associada do Departamento
de Ciéncias de Gestdo, do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa.

6 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
apresentadas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 e formalizadas em
requerimento datado e assinado, dirigido ao presidente do Conselho
Directivo do Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as fungdes que exerce € as que exerceu ante-
riormente, com indicagdo dos correspondentes periodos e das actividades
relevantes e, bem assim, da formacao profissional detida;

b) Declaragdo actualizada, emitida pelo organismo a que o candidato
esta vinculado, da qual constem a categoria actual, o servico a que
pertence, a natureza do vinculo e o tempo de servigo na categoria, na
carreira e na fungao publica;

¢) Copia do certificado das habilitagdes académicas requeridas, bem
como de outras de que seja eventualmente detentor;

d) Outros documentos instrutorios do curriculum vitae considerados
relevantes pelos candidatos.

8 — Os eventuais candidatos que exercam fungdes no Laborato-
rio Nacional de Engenharia Civil estdo dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b) e ¢) do n.° 7 do presente aviso.

9 — As candidaturas deverdo obrigatoriamente ser entregues em enve-
lope fechado, devidamente identificado como “Procedimento concursal
de selecgdo para provimento do cargo de chefe de divisdo de divulgagdo
cientifica e técnica”, directamente no Laboratorio Nacional de Engenha-
ria Civil, no Sector de Arquivo e Expediente Geral, sito na Avenida do
Brasil, 101, 1700-066 Lisboa, ou enviadas por correio registado para o
mesmo enderego postal, devendo neste caso ser expedidas até ao termo
do prazo fixado nos termos deste aviso.

Lisboa, 17 de Maio de 2010. — A Directora de Servig¢os de Recursos
Humanos, Ana Paula Seixas Morais.
203283598

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso (extracto) n.° 10539/2010

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da lei n.® 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redacc¢éo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
e com a alteragdo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e
Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abril, aplicavel a Administragdo Local por
for¢a do Decreto Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e alterada com Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, por despacho do
Sr. Presidente da Camara de 5 de Margo de 2010, se encontra aberto e
publicitado em www.bep.gov.pt a partir do 3.° dia ttil apds a data da
publicagdo do presente aviso e pelo prazo de 10 dias, procedimento
concursal para provimento dos cargos de direc¢do intermédia de 1.° Grau:

Director do Departamento Municipal Financeiro; Director do De-
partamento Municipal Planeamento e Controlo de Gestdo; Director do
Departamento Municipal de Apoio e Intervengdo Pedagogica; Director
do Departamento Municipal de Acgdo Social e Satde.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, perfil exigidos,
métodos de selecgao e composigao do juri, constara da publicitagdo na
Bolsa de Emprego Publico.

Pagos do Concelho de Vila Nova de Gaia, 10 de Maio de 2010. — O
Vice-Presidente, por delegagdo de competéncias, Dr. Marco Antonio
Costa.

303245162

Aviso (extracto) n.° 10540/2010

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da lein.® 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
e com a alteragdo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro e
Lei n.° 3-B/2010 de 28 de Abril, aplicavel a Administracdo Local por
forga do Decreto Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e alterada com Decreto-
-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se piblico que, por despacho do
Sr. Presidente da Camara de 5 de Margo de 2010, se encontra aberto e
publicitado em www.bep.gov.pt a partir do 3.° dia util apos a data da





