Didrio da Republica, 2. série— N.°41 — 1 de Mar¢o de 2010

Edital n.° 136/2010

Doutor Anténio Sampaio da Névoa, Professor Catedratico da Fa-
culdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade de
Lisboa, e Reitor da mesma Universidade:

Fago saber que, perante esta Reitoria, pelo prazo de trinta dias uteis,
contados do dia imediato aquele em que o presente Edital for publicado
no Didrio da Republica, esta aberto concurso documental para provi-
mento de trés lugares de Professor Catedratico, do 4.° Grupo — Ciéncias
Juridicas, da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, autorizado
por meu despacho de 12 de Fevereiro de 2010

Em conformidade com o artigo 40.° do Decreto-Lei n.® 448/79, de 13
de Novembro, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se todos aqueles que estiverem nas
condigdes do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

II — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos que, em
principio, deverdo ser instruidos com a documentacdo seguinte:

a) Documento comprovativo de estarem nas condi¢des exigidas em
qualquer das alineas do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13
de Novembro;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do Curriculum
Vitae do candidato com a indicagdo das obras e trabalhos efectuados e
publicados, bem como das actividades pedagogicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez fisica e o perfil
psiquico exigidos para o exercicio de fungdes publicas, nos termos do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigagdes da lei
do servigo militar;

/) Bilhete de Identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser substituidos
por declaragio prestada no requerimento, e sob compromisso de honra,
onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situagdo
precisa, relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem
como proceder as indicagdes seguintes: nome completo, filiagdo, data e
localidade de nascimento, estado civil, profissdo e residéncia.

III — O juri do concurso ¢ composto pelos seguintes membros:

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa

Vogais:

Professor Doutor Diogo José Paredes Leite de Campos, Professor
Catedratico do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas da Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra.

Professor Doutor Guilherme Freire Falcdo de Oliveira, Professor
Catedratico do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas da Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra.

Professor Doutor Jorge Ferreira Sinde Monteiro, Professor Catedratico
do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas da Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra.

Professor Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto Monteiro, Profes-
sor Catedratico do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas da Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra.

Professor Doutor Jodo Calvao da Silva, Professor Catedratico do 4.° grupo,
Ciéncias Juridicas da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Professor Doutor Antonio Manuel da Rocha Menezes Cordeiro, Pro-
fessor Catedratico do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas da Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

Professora Doutora Maria Fernanda dos Santos Martins da Palma,
Professora Catedratica do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas, da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa.

Professor Doutor Pedro Nuno Tavares Romano ¢ Soares Martinez,
Professor Catedratico do 4.° grupo, Ciéncias Juridicas, da Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

IV — Séo critérios de avaliagdo e ordenacdo dos candidatos, os se-
guintes:

Tendo presente o disposto no Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, segundo a redacgdo proveniente do Decreto-Lei n.° 205/2009,
de 31 de Agosto;

O Conselho Cientifico, em formagdo de professores catedraticos,
visando conferir maior transparéncia aos critérios de avaliagdo e orde-
nagdo dos candidatos em concurso para professor Catedratico, positiva
as seguintes determinagdes:

1 — O Concurso para Professor Catedratico tem como proposito
averiguar a capacidade ¢ o desempenho dos candidatos nos seguintes
aspectos que integram o conjunto das fungdes a desempenhar:

a) Realizagdo de actividades de investigagdo cientifica e de criagdo
cultural;

b) Prestacdo de servigco docente, acompanhamento e orientagdo dos
estudantes;
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¢) Participacdo em fungdes de extensdo universitaria, de divulgagdo
e de valorizagdo econdmica e social do conhecimento;

d) Participagdo na gestdo das institui¢des universitarias;

e) Participagao em outras tarefas distribuidas pelos 6rgaos de gestao
competentes e que se incluam no dmbito da actividade de docente
universitario.

2 — O Juri deve proceder a apreciagdo fundamentada, por escrito,
dos seguintes aspectos relativos a cada candidato:

a) Desempenho cientifico, tendo por base a andlise dos trabalhos
constantes do curriculo, salientando-se aqui:

i) Os trabalhos que tenham sido seleccionados pelo candidato como
mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua contribuigdo
para o desenvolvimento e evolug@o da area disciplinar;

ii) As publicagdes cientificas apresentadas pelo candidato posteriores
ao doutoramento e a agregagao, segundo um juizo técnico sobre a quali-
dade, diversidade tematica, contributo inovador e projecgdo externa;

iii) A publicagdo de ligdes ou manuais de disciplinas leccionadas pelo
candidato, segundo um juizo técnico sobre o respectivo mérito cientifico;

b) Capacidade pedagogica, tendo em consideragdo o seguinte:

i) A analise, quando aplicavel, da pratica pedagogica anterior do
candidato;

ii) A diversidade de matérias anteriormente leccionadas pelo can-
didato;

iii) A disponibilidade manifestada para a leccionacdo de novas ma-
térias e a preocupacdo de actualizagdo dos programas das disciplinas
leccionadas;

¢) Outras actividades relevantes para a missio da institui¢do de ensino
superior que hajam sido desenvolvidas pelo candidato, tal como sucede,
por exemplo, com os seguintes aspectos:

i) A orientacdo de dissertagdes académicas;

ii) A participagdo e intervengdo de juris de provas académicas;
iii) Os projectos de investigagdo coordenados ou dirigidos;

iv) As comunicagdes e participagdes em encontros cientificos;

d) A participagdo na vida institucional universitaria.

3 — O juri do concurso deve, relativamente aos candidatos que te-
nham sido aprovados em mérito absoluto, elaborar uma lista que, tendo
em consideragdo uma ponderagao de todos os pardmetros referidos no
numero anterior, ordene os candidatos em termos de mérito relativo.

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho reitoral de admissdo ou ndo admisséo ao concurso, o
qual se baseara no preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des
para tal estabelecidas.

VI — No prazo de trinta dias subsequentes ao da recepgdo do despacho
de admissao deverdo os candidatos apresentar:

Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no Curri-
culum Vitae.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos termos
do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, reunira e
decidira nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo diploma legal.

VIII — O provimento do lugar fica sujeito ao cumprimento das dis-
posigdes legais em vigor.

E para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

Reitoria da Universidade de Lisboa, 15 de Fevereiro de 2010. — O
Reitor, (Prof- Doutor A. Sampaio da Névoa).
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Faculdade de Ciéncias

Declaragao de rectificagdao n.° 400/2010

Para os devidos efeitos se rectifica o despacho (extracto)
n.° 2313/2009, inserido no Didario da Republica, 2.* série, n.° 11,
de 16 de Janeiro de 2009, pelo que onde se 1€ «Nomeada definitiva-
mente» deve ler-se «autorizada a celebragdo de contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com» e onde se 1&
«escaldo 2, além do quadro de pessoal» deve ler-se «escaldo 2, in-
dice 210, do mapa de pessoal».

29 de Outubro de 2009. — O Director, José Manuel Pinto Paixdo.
202948696





