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Despacho (extracto) n.° 12703/2008

Subdelegacio de competéncias da directora do Departamento de
Desenvolvimento Organizacional e Estratégico do Instituto do
Emprego e Formacgao Profissional, 1. P., na directora de servicos
de Pessoal.

A Directora do Departamento de Desenvolvimento Organizacional
e Estratégico, Licenciada Sara Maria Murta Ribeiro Lopes, ao abrigo
da deliberagdo de Delegagdo de Competéncias do Conselho Directivo
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), de
5 de Dezembro de 2007, publicada com o n.° 180/2008, no Didrio da
Republica, 2.* Série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2008, e sem prejuizo do
direito de avocag@o, subdelega na Licenciada Isabel Maria de Araujo Flor
Brites Lopes competéncia para, no ambito das atribui¢des da Direcgdo
de Servigos de Pessoal que dirige:

a) Despachar processos de aposenta¢ao de Trabalhadores, com ex-
cepcdo dos que resultem de aplicagdo de pena disciplinar;

b) Homologar a lista de antiguidade;

¢) Autorizar o abono das comparticipagdes ao abrigo da ADSE e o
abono do vencimento de exercicio perdido;

d) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos Servigos, em actos de gestdo corrente, cumprindo
as normas legais e de relacionamento interinstitucional, com excepgao
da correspondéncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de so-
berania e respectivos titulares, as entidades e organismos internacionais,
ao Provedor de Justiga, aos Tribunais e as Confederagdes Patronais e
Sindicais, aos Orgdos Sociais do IEFP, I. P.;

e) Autorizar as dispensas e justificar as faltas dos respectivos Cola-
boradores;

f) Autorizar o gozo interpolado de férias dentro dos limites legais
aos Colaboradores;

g) Determinar a comparéncia dos Trabalhadores dos Servigos Centrais
as juntas médicas;

h) Autorizar as deslocagdes em servigo no Pais e o abono antecipado de
ajudas de custo, bem como a utilizagdo de automovel proprio, sempre que
ndo seja possivel dispor de viatura do IEFP, I. P., ou quando a utilizagido
de transportes publicos néo seja compativel com a urgéncia do servigo a
realizar ou delas resultem maiores encargos para o Instituto.

A presente Subdelegacao de Competéncias ¢ de aplicag@o imediata,
considerando-se expressamente ratificados pela Directora do Departa-
mento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico os actos que
se mostrem conformes, praticados pela Subdelegataria até a presente
data.

A presente deliberagdo ¢ datada a 8 de Abril de 2008.

28 de Abril de 2008. — A Directora de Servigos, Isabel Maria de
Araugjo Flor Brites Lopes.

Despacho (extracto) n.° 12704/2008

Despacho de subdelegagio de competéncias da directora do Depar-
tamento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico do
Instituto do Emprego e Formacéo Profissional, 1. P., na directora
de servigos de organizacio e implementacio de processos.

A Directora do Departamento de Desenvolvimento Organizacional
e Estratégico, Licenciada Sara Maria Murta Ribeiro Lopes, ao abrigo
da deliberagdo de Delegagdo de Competéncias do Conselho Directivo
do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.), de
5 de Dezembro de 2007, publicada com o n.° 180/2008, no Didario da
Republica, 2.* Série, n.° 12, de 17 de Janeiro de 2008, e sem prejuizo
do direito de avocacao, subdelega na Licenciada Clarisse Maria Patricio
Tomé competéncia para, no dmbito das atribui¢des da Direc¢do de Ser-
vigos de Organizagdo e Implementagdo de Processos que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom fun-
cionamento dos Servigos, em actos de gestdo corrente, cumprindo as
normas legais e de relacionamento interinstitucional, com excepgao da
correspondéncia e demais documentos destinados aos orgaos de sobe-
rania e respectivos titulares, as entidades e organismos internacionais,
ao Provedor de Justiga, aos Tribunais, as Confederag¢des Patronais e
Sindicais, aos Orgéos Sociais do IEFP, I. P.;

b) Autorizar as dispensas e justificar as faltas dos respectivos Co-
laboradores;

¢) Autorizar as deslocagdes em servigo no Pais e a utilizagdo de
automoével proprio, sempre que ndo seja possivel dispor de viaturas do
IEFP, 1. P., ou quando a utilizagdo de transportes ptblicos ndo seja com-
pativel com a urgéncia do servigo a realizar ou delas resultem maiores
encargos para o Instituto.

20197

A presente Subdelegacao de Competéncias ¢ de aplicag@o imediata,
considerando-se expressamente ratificados pela Directora do Departa-
mento de Desenvolvimento Organizacional e Estratégico os actos que
se mostrem conformes, praticados pela subdelegataria até a presente
data.

A presente deliberagdo ¢ datada a 8 de Abril de 2008.

28 de Abril de 2008. — A Directora de Servigos, Isabel Maria de
Araujo Flor Brites Lopes.

Despacho (extracto) n.° 12705/2008

Subdelegacao de competéncias do director do Departamento de
Emprego do Instituto do Emprego e Formaciao Profissional, 1. P.,
na directora de servicos de Informacio e Orientagdo Profissional

O Director do Departamento de Emprego, Licenciado Antonio Rega-
lheiro Charana, ao abrigo da deliberagdo de Delegagdo de Competéncias
do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e Formagao Profissional,
L. P. (IEFP, 1. P.), de 7 de Janeiro de 2008, publicada com o n.° 155/2008,
no Didrio da Republica, 2.* Série, n.° 10, de 15 de Janeiro de 2008, e
sem prejuizo do direito de avocagdo, subdelega na Licenciada Hélia
Margarida Pereira Lourengo de Moura, competéncia para, no ambito
das atribui¢des da Direcg¢do de Servigos de Informagdo e Orientagdo
Profissional, que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos Servigos em actos de gesto corrente, cumprindo as
normas legais e de relacionamento interinstitucional, com excepcdo da
correspondéncia e demais documentos destinados aos orgdos de sobe-
rania e respectivos titulares, as entidades e organismos internacionais,
ao Provedor de Justiga, aos Tribunais, as Confederagdes Patronais e
Sindicais, aos Orgaos Sociais do IEFP, I. P., e aos Delegados Regionais;

b) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor de
€ 249,40 por acto, a suportar através do Fundo de Maneio atribuido ao
Director do Departamento;

c) Autorizar as dispensas e justificar as faltas dos respectivos Cola-
boradores;

d) Autorizar as deslocagdes em servigo no Pais e a utilizagdo de
automovel proprio, sempre que ndo seja possivel dispor de viaturas do
IEFP, 1. P., ou quando a utilizagdo de transportes publicos ndo seja com-
pativel com a urgéncia do servigo a realizar ou delas resultem maiores
encargos para o Instituto.

A presente Subdelegacao de Competéncias ¢ de aplicag@o imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo Director do Departa-
mento de Emprego os actos que se mostrem conformes, praticados pela
Subdelegataria até a presente data.

A presente deliberagdo ¢ datada a 8 de Abril de 2008.

28 de Abril de 2008. — A Directora de Servigos, Isabel Maria de
Aravjo Flor Brites Lopes.

Despacho (extracto) n.° 12706/2008

Despacho de Subdelegacao de competéncias do director do Depar-
tamento de Formagao Profissional do Instituto do Emprego e
Formacio Profissional, I. P., na directora do Centro Nacional de
Qualifica¢ao de Formadores.

O Director do Departamento de Formagao Profissional, Licenciado
José Alberto das Neves Leitdo, ao abrigo da deliberagdo de Delegacdo
de Competéncias do Conselho Directivo do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, 1. P. (IEFP, L. P.), de 5 de Dezembro de 2007,
publicada com o n.° 159/2008, no Didrio da Republica, 2.* Série, n.°
10, de 15 de Janeiro de 2008, e sem prejuizo do direito de avocagéo,
subdelega na Mestre Ana Cristina Carvalho Paulo competéncia para,
no ambito das atribui¢des do Centro Nacional de Qualificagdo de For-
madores que dirige:

a) Assinar Certificados de Aptidao Profissional, de aproveitamento ou
frequéncia respeitantes as acgdes de formagao promovidas directamente
pelo Centro Nacional de Qualificagdo de Formadores;

b) Executar, em parceria com outras entidades publicas e privadas,
nomeadamente as que tém intervengdo na formagao de professores,
tais como instituigdes do ensino superior, nacionais ou estrangeiras, a
estratégia nacional de qualificagdo de formadores e outros profissionais
que intervém no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes;

¢) Assegurar a gestao integrada da rede de recursos em conhecimento
do IEFP, 1. P, no ambito da dinamizacdo da rede nacional de mediate-
cas, para o apoio aos formadores, professores e outros profissionais de
formagdo, bem como promover a concepgao de projectos inovadores
e arealizagdio e divulgagdo de estudos aplicados a formagao de forma-





