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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Instituto Camoes, |. P.

Despacho n.° 3257/2008

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9° do Estatuto do Pessoal
Dirigente, aprovado pela lei n.° 2/2004 de 15 de Janeiro, alterado pela
lei n.° 51/2005 de 30 de Agosto, delego no Vice-Presidente do Instituto
Camdes, Dr. Francisco Miguel Borges Fialho de Brito, a competéncia
para, nas minhas auséncias e impedimentos, praticar todos os actos
necessarios ao normal funcionamento dos servigos.

2 — Subdelego ainda, no mesmo Vice-Presidente, as competéncias
que em mim venham a ser delegadas ao abrigo do disposto no artigo 36°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 2 de Maio de
2007, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto prati-
cados no ambito dos poderes agora delegados.

3 de Janeiro de 2008. — A Presidente, Simonetta Luz Afonso.

Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, . P.

Aviso n.° 3135/2008

Procedimento concursal de seleccao para provimento do titular
do cargo de direccio intermédia do 2° grau, Chefe de Divisao,
da Divisdo de Cabo Verde, Guiné Bissau e Sdo Tomé e Principe
(DAF II).

1 — Nos termos do disposto non.° 1 do artigo 21° da lein.® 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, faz-se publico que, conforme despacho do Vice-presidente,
Artur Lami, exarado em 25/10/2007, no uso da competéncia delegada,
vai ser publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP), a abertura de
procedimento concursal para o provimento do cargo de Chefe de Divi-
sdo, da Divisdo de Cabo Verde, Guiné-Bissau e S. Tomé e Principe, do
Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P. (IPAD, 1. P.),
previsto no artigo 7° do Despacho n.® 20328/2007, em conjugagdo com
as competéncias expressas no n.° 2 do artigo 8° do estatuto do pessoal
dirigente.

2 — A informagao dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de seleccdo e da composi¢do do juri,
sera publicada na BEP, no enderego www.bep.gov.pt, até ao 3° dia 1til
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica
e durante 10 dias uteis.

8 de Janeiro de 2008. — O Vice-Presidente, Artur Lami.

Aviso n.° 3136/2008

Procedimento concursal de selec¢iio para provimento do titular
do cargo de direc¢ao intermédia do 2° grau,
Chefe de Divisao, da Divisao de Angola e Mocambique (DAF I)

1 — Nos termos do disposto non.° 1 do artigo 21° da lein.® 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redaccéo que lhe foi dada pela lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, faz-se ptblico que, conforme despacho do Vice-presidente,
Artur Lami, exarado em 25/10/2007, no uso da competéncia delegada,
vai ser publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP), a abertura de
procedimento concursal para o provimento do cargo de Chefe de Diviséo,
da Divisdo de Angola e Mogambique, do Instituto Portugués de Apoio ao
Desenvolvimento, 1. P. (IPAD, I. P.), previsto no artigo 6° do Despacho
n.° 20328/2007, em conjugagdo com as competéncias expressas no n.° 2
do artigo 8° do estatuto do pessoal dirigente.

2 — Ainformagao dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de selecgdo e da composigao do juri,
sera publicada na BEP, no endereco www.bep.gov.pt, até ao 3° dia util
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica
e durante 10 dias uteis.

8 de Janeiro de 2008. — O Vice-Presidente, Artur Lami.

Despacho n.° 3258/2008

No uso de competéncia propria conferida pela alinea d) do n.° 1 do
artigo 7.° do Estatuto de Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redac¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, por remissdo do artigo 25.°-A da lei quadro dos institutos
publicos, aprovada pela Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, republicada
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pelo Decreto-Lei n.° 105/2007, de 3 de Abril, determino a cessagéo, a
seu pedido, nos termos do n.° 4 do artigo 27.° da referida Lei n.® 2/2004,
do exercicio, em substitui¢do, do cargo de chefe de divisao de Gestdo
Financeira e Patrimonial, do Instituto Portugués de Apoio ao Desen-
volvimento, da licenciada Maria Joana Sardinha Soldador, com efeitos
reportados a 27 de Dezembro de 2007.

28 de Dezembro de 2007. — O Presidente, Augusto Manuel Correia.

Despacho (extracto) n.° 3259/2008
Por despacho de 15 de Janeiro de 2008:

Maria do Carmo Afonso Fernandes assessora, de nomeagao defini-
tiva, da carreira Técnica Superior do quadro de pessoal do ex-Instituto
da Cooperagdo Portuguesa, a exercer fun¢des, em cargo dirigente, na
qualidade de chefe de Divisdo de Coordenagdo Geografica, do quadro de
pessoal dirigente do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento,
promovida, com dispensa de concurso, a categoria de assessora principal,
da Carreira Técnica Superior do quadro de pessoal do Ex-Instituto da
Cooperagido Portuguesa, com efeitos a 01 de Novembro de 2007, ao
abrigo do disposto no artigo 29° e 30° da lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redac¢ao que lhe foi dada pela lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
ficando posicionada no escaldo/indice 1/710 da referida categoria. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

15 de Janeiro de 2008. — O Vogal do Conselho Directivo, Artur
Lami.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Despacho n.° 3260/2008

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 89.° € nos
artigos 91.° € 92.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as
alteracGes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto e Decreto-
Lein.® 157/2001, de 11 de Maio, é concedida a meteorologista superior
principal de nomeagao definitiva no quadro de pessoal do ex-Instituto
Nacional de Meteorologia e Geofisica, Alice Maria da Palma Soares
dos Santos, prorrogagdo da licenga sem vencimento para exercicio de
fungdes em organismo internacional, na Organizagdo Meteoroldgica
Mundial, em Genebra, Sui¢a, por um periodo de dois anos, com efeitos
reportados a 01/01/2008.

31 de Dezembro de 2007 . — O Ministro de Estado e dos Negocios
Estrangeiros, Luis Filipe Marques Amado. — O Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA SAUDE

Despacho normativo n.° 5/2008

A Lei Organica da Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos
da Saude, I. P, adiante designado por INFARMED, 1. P., aprovada pelo
Decreto-Lein.® 269/2007, de 26 de Julho, determinou que a sua organi-
zagd0 interna seria prevista nos seus estatutos, os quais foram aprovados
pela Portaria n.° 810/2007, de 27 de Julho.

No ambito das atribui¢cdes compete ao INFARMED, 1. P, licenciar,
certificar, autorizar, registar ¢ homologar entidades, actividades e pro-
cedimentos, medicamentos de uso humano, bem como dispositivos
médicos e produtos cosméticos e de higiene corporal, para o que dispde
de diferentes unidades organicas que, para atingirem aquele desiderato
com eficacia e eficiéncia, necessitam ser desagregadas em subunidades
organicas delimitadas pelas respectivas competéncias.

Assim:

Nos termos conjugados do n.° 1 do artigo 12.° e da alinea @) do n.® 4 do
artigo 41.° ambos da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes
que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lein.® 105/2007, de 3 de Abril,
e do n.° 3 do artigo 1.° dos Estatutos do INFARMED, 1. P., aprovados
pela Portaria n.° 810/2007, de 26 de Julho, determina-se o seguinte:

E aprovado o Regulamento Interno da Autoridade Nacional do Medi-
camento e Produtos de Saude, 1. P., anexo ao presente despacho.

22 de Novembro de 2007. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Ministro da Saude, Antonio Fer-
nando Correia de Campos.
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ANEXO

Regulamento Interno da Autoridade Nacional
do Medicamento e Produtos de Satde, I. P.

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento define a estrutura organica do INFAR-
MED — Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude,
L. P, e os respectivos principios de funcionamento, bem como as su-
bunidades orgénicas dependentes das unidades previstas nos Estatutos
aprovados pela Portaria n.° 810/2007, de 27 de Julho, e as suas com-
peténcias.

Artigo 2.°
Da estrutura orginica

1 — A estrutura organica do INFARMED, I. P., ¢ composta por dois
niveis hierarquicos.

2 — O primeiro nivel é composto pelas Direc¢des e Gabinetes e pelo
Organismo Notificado, nos termos e com as competéncias estabelecidas
nos Estatutos aprovados pela Portaria n.° 810/2007, de 27 de Julho.

3 — O segundo nivel ¢ composto por subunidades orgénicas de-
pendentes da respectiva Direc¢ao ou Gabinete, adiante designadas por
Unidade, Laboratorio ou Centro, consoante 0s casos.

4 — As subunidades orgénicas previstas neste regulamento séo che-
fiadas por Directores de Unidade, Laboratorio ou Centro, consoante
0S casos.

Artigo 3.°
Dos principios gerais de funcionamento

1 — O funcionamento da organica do INFARMED, I. P., assenta nos
seguintes principios basicos:

a) Gestdo eficiente dos recursos, incluindo os cientificos e tecnolo-
gicos, na perspectiva da melhoria continua da qualidade;

b) Responsabilizagio por processo (process owner);

¢) Celeridade processual;

d) Articulagdo funcional entre as varias unidades e, dentro destas,
entre as respectivas subunidades;

e) Orientagdo para o resultado e para a satisfagéo do cliente;

f) Avaliagdo do desempenho dos responsaveis de processo e das
unidades e subunidades organicas, de acordo com os planos de acgdo
individual e com os planos de actividades definidos;

2) Justificac@o e correcgdo dos desvios ao planeado;

h) Reconhecimento do mérito e da eficiéncia.

2 — Cada subunidade articula-se, em termos de flexibilidade de
atribui¢des e recursos, com a unidade organica de que depende e com
as demais subunidades dependentes da mesma.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as competéncias de
cada unidade orgénica que neste regulamento nao sejam expressamente
atribuidas a uma subunidade organica, presumem-se asseguradas pela
propria unidade.

Artigo 4.°
Direccio de Avaliacao de Medicamentos (DAM)

1 — Sem prejuizo do estabelecido nos artigos 2.° e 3.°, a estrutura
da DAM assenta num modelo matricial, de trés subunidades organicas
especializadas por areas de interven¢do e uma de caracter transversal
que assegura servicos as demais, que sdo as seguintes:

a) Subunidades orgéanicas especializadas por areas de intervengdo:

i) Unidade de Ensaios Clinicos (UEC);
ii) Unidade de Introdugdo no Mercado (UIM);
iii) Unidade de Manutengao no Mercado (UMM);

b) Subunidade orgénica de caracter transversal: Unidade de Avaliacao
Cientifica (UAC).

2— AUEC compete:

a) Assegurar as actividades necessarias a autorizagdo da realizagdo
de ensaios clinicos com medicamentos, bem como a autorizagdo das
alteragdes substanciais a esses ensaios;

b) Garantir o acompanhamento da realizagao dos ensaios clinicos, de
acordo com os termos das autorizagdes, sem prejuizo das competéncias
da DIL e da DGRM.
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3—AUM compete:

a) Assegurar as actividades necessarias ao registo ou a autorizagao,
com vista a introdugdo de medicamentos no mercado;

b) Assegurar as actividades necessdrias a autorizagdo de utilizagdo
especial e excepcional de medicamentos e de importagdes paralelas.

4— A UMM compete assegurar as actividades necessarias & ma-
nutengdo no mercado de medicamentos ja registados ou autorizados,
designadamente as que visem a autorizagdo de alteragdes, renovagoes,
bem como de revogacdo ou declarag@o da caducidade, de registos ou
autorizagdes de introdugdo no mercado de medicamentos.

5 — A UAC compete:

a) Assegurar as actividades necessarias a avaliac@o da eficacia, segu-
ranca e qualidade de medicamentos, incluindo os experimentais, com
vista a sua investigagdo e introdugdo, ou manutengao, no mercado, bem
como emitir pareceres relacionados com aquelas actividades;

b) Assegurar, designadamente as demais subunidades organicas da
DAM, os servigos de avaliagdo solicitados.

Artigo 5.°
Direcciio de Gestiao do Risco de Medicamentos (DGRM)

1 — A DGRM comporta uma subunidade denominada Unidade de
Gestdo do Sistema Nacional de Farmacovigilancia (UG-SNF).

2 — A UG-SNF compete assegurar a coordenagio e funcionamento
do Sistema Nacional de Farmacovigilancia de medicamentos, incluindo
as actividades das unidades de farmacovigilancia que integram aquele
Sistema.

Artigo 6.°
Direccio de Produtos de Saude (DPS)

1 — A DPS comporta uma subunidade denominada Unidade de Vi-
gilancia de Produtos de Satde (UVPS).
2 — A UVPS compete:

a) Assegurar as actividades necessarias a colheita, registo e divulgacao
de informag@o de incidentes com dispositivos médicos ou de ocorréncias
adversas associadas a utilizagdo de produtos cosméticos e de higiene
corporal, proceder a analise beneficio-risco e promover e implementar
medidas de seguranga;

b) Assegurar todas as actividades inerentes a operacionalizagdo e
funcionamento do sistema nacional de vigilancia de dispositivos mé-
dicos;

¢) Efectuar a gestdo da informacdo gerada no ambito dos sistemas de
alertas de vigilancia de produtos de saude da Unido Europeia ou outros
relevantes nestas matérias.

Artigo 7.°
Direccio de Inspeccio e Licenciamentos (DIL)
1 — A DIL comporta as seguintes subunidades:

a) Unidade de Inspeccéo (Ul);
b) Unidade de Licenciamentos (UL);

2—AUI compete:

a) Assegurar a fiscalizagdo de fabricantes e outras entidades que rea-
lizam operagdes de fabrico, distribuidores por grosso, farmacias, locais
de venda de MNSRM e de outros agentes intervenientes no circuito
dos medicamentos e produtos de satide, desde a matéria-prima até a
comercializagdo do produto acabado;

b) Verificar a conformidade do exercicio profissional, designadamente
os directores técnicos e outras pessoas qualificadas, nos estabelecimentos
explorados pelas entidades referidas na alinea anterior;

¢) Assegurar as actividades e iniciativas necessarias a inspec¢ao e
verificagdo da conformidade com a legislagdo em vigor, das actividades e
estabelecimentos de investigagdo e desenvolvimento de matérias-primas
de uso farmacéutico e de medicamentos, de fabrico, de distribuigdo por
grosso, bem como das farmacias, incluindo as dos hospitais, dos servigos
farmacéuticos hospitalares publicos e privados, dos locais de venda de
MNSRM, distribui¢do domiciliaria de medicamentos e de outros agentes
intervenientes no circuito do medicamento e dos produtos de satde;

d) Fiscalizar as actividades autorizadas de cultivo, produgdo, fabrico,
emprego, comércio por grosso, distribui¢do, importagdo, exportagio,
transito, aquisi¢do, venda, entrega e detencdo de plantas, substincias e
preparagdes de utilizacdo restrita;

e) Assegurar as actividades inerentes ao sistema de alerta rapido
relativo a medicamentos e produtos de saude;
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/) Assegurar as inspecc¢des de farmacovigilancia e de boas praticas
clinicas associadas aos ensaios clinicos com medicamentos e produtos
de saude, bem como fiscalizar o cumprimento das boas praticas de
laboratorio, fabrico, distribui¢do e farmacia;

g) Propor a instaurac@o e assegurar a instrugéo dos processos relativos
a aplicag@o do direito de mera ordenagéo social decorrentes das acgdes
de fiscalizagdo por si realizadas;

h) Fiscalizar a publicidade, a rotulagem e o folheto informativo
dos medicamentos, sem prejuizo das atribuigdes da equipa da publi-
cidade;

i) Colaborar com outras entidades nas actividades de combate a con-
trafacgdo;

) Assegurar as actividades necessarias a autorizagdo de utilizag@o
especial de medicamentos para colocagdo no mercado dos lotes de
medicamentos estritamente necessarios a colmatar eventuais rupturas
de stocks de medicamentos;

) Elaborar pareceres relativos ao licenciamento industrial de acti-
vidades de matérias-primas de uso farmacéutico e de fabrico de me-
dicamentos.

3 — A UL compete:

a) Assegurar o licenciamento de fabricantes e outras entidades que
realizam operagdes de fabrico, distribuidores por grosso, incluindo a
distribui¢ao domiciliaria de medicamentos, farmacias, incluindo as dos
hospitais, servigos farmacéuticos hospitalares ptblicos e privados, e
locais de venda de MNSRM, bem como de outros agentes intervenientes
no circuito dos medicamentos e produtos de satide, desde a matéria-prima
até a comercializagdo do produto acabado;

b) Organizar e manter actualizado o registo dos profissionais, de-
signadamente os directores técnicos e outras pessoas qualificadas, que
exercem fungdes nos estabelecimentos explorados pelas entidades re-
feridas na alinea anterior;

c¢) Assegurar o licenciamento dos agentes que intervém nas activi-
dades de cultivo, produgao, fabrico, emprego, comércio por grosso,
distribuicdo, importagdo, exportacdo, transito, aquisi¢do, venda, entrega
e detencdo de plantas, substancias e preparagdes de utilizagdo restrita;

d) Assegurar o cumprimento das obrigagdes internacionais do Estado
Portugués junto do International Narcotics Control Board.

Artigo 8.°
Direccio de Comprovacgiao da Qualidade (DCQ)
1 — A DCQ comporta as seguintes subunidades:

a) Laboratdrio de Biologia e Microbiologia (LBM);
b) Laboratorio de Quimica e Tecnologia Farmacéuticas (LQTF);

2 — Ao LBM compete:

a) Comprovar a qualidade de medicamentos biologicos e biotecno-
logicos, nomeadamente hemoderivados, incluindo a comprovagdo da
seguranga viral de “pools” de plasma, vacinas virais e bacterianas;

b) Executar ensaios de aferi¢éo bioldgica, métodos biologicos, bem
como parametros analiticos de natureza quimica e fisico-quimica de
acordo com a natureza bioldgica e biotecnologica dos medicamentos;

¢) Proceder a avaliagdo documental de vacinas, medicamentos hemo-
derivados e medicamentos contendo hemoderivados como excipiente,
com vista a emissao de certificado de autorizacao de utilizagdo de lote
(CAUL);

d) Realizar os ensaios de controlo da qualidade microbiologica em
medicamentos e produtos de satde;

e) Colaborar, no ambito das suas competéncias, no desenvolvimento
de metodologias de referéncia, nomeadamente a elaboragdo e revisdo
de monografias da farmacopeia portuguesa e europeia, bem como par-
ticipar em estudos em colabora¢do com outras entidades nacionais e
estrangeiras.

3 — Ao LQTF compete:

a) Executar o programa de controlo da qualidade de medicamentos,
produtos intermédios, matérias-primas, materiais de acondicionamento,
dispositivos médicos, produtos cosméticos e de higiene corporal, desig-
nadamente através de ensaios de natureza quimica, fisico-quimica, de
farmacotecnia e de farmacognosia;

b) Colaborar, no ambito das suas competéncias, no desenvolvimento
de metodologias de referéncia, nomeadamente na elaboracéo e revisdo de
monografias da farmacopeia portuguesa e europeia, e participar em estu-
dos em colaboragdo com outras entidades nacionais e estrangeiras.
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Artigo 9.°

Direccio de Avaliagdo Economica e Observacio
do Mercado (DAEOM)

1 — ADAEOM comporta uma subunidade denominada Observatorio
do Medicamento e Produtos de Satide (OMPS).
2 — Ao OMPS compete:

a) Monitorizar a acessibilidade dos cidaddos aos medicamentos e
produtos de satide, bem como as tendéncias de evolug@o dos mercados;

b) Assegurar a recolha e o tratamento da informagao sobre a utilizagdo
dos medicamentos e produtos de saude, designadamente para suporte
a decis@o, monitorizacdo da utilizag@o e incorporacéo em estudos eco-
nomicos;

¢) Monitorizar e avaliar o mercado do medicamento e produtos de
saude, através da realizacdo de estudos econémicos, bem como os
resultados das decisdes de politica para o sector do medicamento e
produtos de saude.

Artigo 10.°

Direcc¢iio de Gestao de Informagao e Comunicagio (DGIC)
1 — A DGIC comporta as seguintes subunidades:

a) Centro de Comunicacdo e Atendimento (CCA);
b) Centro de Informagdo e Conhecimento (CIC).

2 — O CCA ¢ o principal servigo de contacto do INFARMED, 1. P.,
com os seus clientes externos, designadamente no que respeita a recepgao
das respectivas solicitagoes, a gestdo documental dos pedidos pendentes,
em articulagdo com as demais Unidades Organicas, bem como assegurar
a adequada resposta, e compete-lhe:

a) Assegurar a recepgao, validagdo, registo, classificagao, digitaliza-
¢do, encaminhamento, distribuicdo e expedi¢do de toda a documentagio
recebida e expedida do INFARMED, I. P.;

b) Efectuar o primeiro nivel de intervengao relativamente aos pedidos
recebidos dos clientes externos, procedendo a sua validagdo, a respectiva
classificag@o e ao seu encaminhamento para os servicos competentes;

¢) Garantir a gestdo documental integrada e o fluxo de processos do
INFARMED, I. P;

d) Identificar e garantir a satisfagdo das necessidades de informagao
dos clientes internos e externos do INFARMED, I. P,;

e) Assegurar a disponibilizacdo de linhas de atendimento e canais
de comunicagio especializados direccionados para os profissionais de
satude e para o cidaddo;

/) Assegurar a qualidade do contacto e da imagem associada do IN-
FARMED, L. P., na prossecugdo de um servigo de qualidade global;

g) Assegurar a gestdo da cedéncia dos espagos a entidades externas,
designadamente as salas de reunides e o Auditério do INFARMED, I. P.

3 — O CIC é um servico de suporte as demais Unidade Organicas
e compete-lhe:

a) Recolher, tratar, sistematizar, compilar e disponibilizar, segundo os
niveis de acesso definidos, a informagao técnica e cientifica especializada
sobre medicamentos e produtos de saude, produzida ou adquirida pelo
INFARMED, L. P;

b) Gerir a informagao técnica e cientifica disponibilizada pelo IN-
FARMED, I. P, tanto a nivel nacional como internacional, sem prejuizo
das competéncias das demais Unidades Organicas;

¢) Promover a divulgacdo da informagdo aos clientes internos e ex-
ternos, através de canais e suportes de comunicagdo adequados aos
diferentes publicos-alvo;

d) Assegurar a gestdo e manutengdo da informagio no sitio do IN-
FARMED, I. P,, na Internet e na Intranet;

e) Assegurar as actividades inerentes a regulamentag@o, organizagido
e classifica¢do, manutengdo, disponibilizagdo e conservagio do arquivo
do INFARMED, I. P;

/) Assegurar as actividades inerentes a uma biblioteca especializada
na area do medicamento e produtos de saude.

Artigo 11.°
Direccio de Sistemas e Tecnologias de Informacao (DSTI)
1 — A DSTI comporta as seguintes subunidades:
a) Unidade de Sistemas de Informagao (USI);
b) Unidade de Tecnologias de Informagao (UTI).
2 — A USI compete:

a) Garantir a gestdo e actualizagdo permanentes do Catalogo de Re-
cursos de Informag@o, estabelecendo a gestdo das arquitecturas aplica-
cional e de dados;
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b) Assegurar o desenvolvimento e manuten¢do permanentes dos
sistemas de informag¢ao e comunicagdo, bem como dos interfaces com
outros sistemas de informagao da area da satde, a nivel nacional ¢ da
Unido Europeia.

3 — A UTI compete:

a) Gerir e garantir a actualizagdo da arquitectura infra-estrutural,
nomeadamente dos parques servidor, cliente e de comunicagdes;

b) Administrar os parques, aplicacional, servidor, cliente, de comuni-
cagoes de dados, de comunicagdes de voz e de equipamentos tecnolo-
gicos de cariz audio-visual e gerir os niveis de capacidade tecnoldgica
adequados as necessidades do INFARMED, I. P.;

¢) Garantir o apoio aos utilizadores dos sistemas e tecnologias de
informac@o e promover o estudo de novos métodos e ferramentas in-
formaticas;

d) Garantir a conformidade legal, manutengdo, desempenho e con-
digdes de seguranca dos produtos instalados e assegurar o apoio a ex-
ploragéo.

Artigo 12.°

Direccio de Recursos Humanos, Financeiros
e Patrimoniais (DRHFP)

1 — A DRHFP comporta as seguintes subunidades:

a) Unidade de Recursos Humanos (URH);
b) Unidade Financeira e Patrimonial (UFP);
¢) Unidade de Contabilidade (UC).

2 — A URH compete assegurar o cumprimento de todas as obrigagdes
legais e contratuais em matéria de recursos humanos, nomeadamente:

a) Participar na definigdo e na execugdo da politica de recursos hu-
manos e assegurar a elaboragdo, coordenacdo e gestdo do plano de
recursos humanos;

b) Garantir o recrutamento, selec¢do, acolhimento e integragdo de
colaboradores, a gestdo de carreiras, a avaliacdo do desempenho e a
formagdo profissional, bem como os demais actos e procedimentos
inerentes a contratagdo e gestdo do pessoal;

c¢) Assegurar a existéncia de informagdo de pessoal;

d) Gerir o sistema de satde, higiene e seguranca no trabalho.

3— A UFP compete:

a) Participar na defini¢do e implementagao das politicas financeira
e orcamental;

b) Elaborar o or¢amento anual e de tesouraria e controlar e analisar
periodicamente a sua execugao;

c) Elaborar analises econdmico-financeiras e or¢amentais;

d) Participar na elaboragdo da conta de geréncia e do relatorio e
contas anuais;

e) Elaborar analises financeiras de tesouraria;

f) Efectuar a gestdo de fundos e proceder a cobrancga das receitas e
ao pagamento das despesas;

2) Assegurar a gestdo administrativa dos procedimentos de contratagdo
publica e o respectivo arquivo;

h) Assegurar a gestao de stocks e o aprovisionamento de bens e ser-
vigos necessarios e adequados ao funcionamento do Instituto;

i) Assegurar a gestdo ¢ a adequada manutenc@o, assisténcia técnica
e seguranga do patrimonio imobiliario e mobiliario do INFARMED, 1.
P., bem como dos bens do Estado que lhe estdo afectos.

4 — A UC compete:

a) Elaborar, organizar e manter actualizados os registos de contabi-
lidade or¢amental e patrimonial;

b) Definir, organizar e manter um sistema de contabilidade anali-
tica;

¢) Organizar e manter o arquivo de contabilidade;

d) Participar na elaborag@o da conta de geréncia e do relatério e
contas anuais;

e) Gerir o processo de cobranga de taxas.

Artigo 13.°
Gabinete de Planeamento e Qualidade (GPQ)

1 — O GPQ comporta uma subunidade denominada Unidade de
Qualidade (UQ).

2 — A UQ compete:

a) Assegurar o desenvolvimento e implementagdo de politicas de
gestdo da qualidade na actividade do INFARMED, I. P., bem como

coordenar a defini¢do de procedimentos, na optica da qualidade, tendo
em conta a orientagdo para a satisfagdo do cliente;
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b) Promover a certificagdo e acredita¢@o dos servigos do INFARMED,
1. P,, segundo os mais elevados padrdes aplicaveis a sua actividade;

¢) Promover a realizag@o de auditorias internas de gestdo, avaliar o
desempenho organizacional e os procedimentos implementados e apoiar
planos de melhoria da qualidade.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA CULTURA

Despacho n.° 3261/2008

Nos termos da alinea @) do n.° 1 e dos nimeros 2 e 3 do artigo 3.° do
Capitulo I, e da alinea @) do n.° 1 do artigo 5.° do Capitulo II, ambos os
artigos do Estatuto do Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de
16 de Margo, reconhece-se que os donativos concedidos e a conceder em
2006 a Associagdo World Monuments Fund Portugal, NIPC 503 094 773,
para a realizagdo do projecto “Conservagao dos Jogos de Agua e do
Canal dos Jardins do Palacio Nacional de Queluz”, que foi considerado
de superior interesse cultural, podem usufruir dos beneficios fiscais ali
previstos, desde que os respectivos mecenas nao tenham, no final do
ano ou do periodo de tributagdo em que o donativo ¢ atribuido, qualquer
divida de imposto sobre o rendimento, a despesa ou o patrimoénio e de
contribuigdes relativas a Seguranga Social, ou, tendo-a, sendo exigivel,
a mesma tenha sido objecto de reclamacao, impugnagio ou oposicao e
prestada garantia idonea, quando devida, e sem prejuizo do disposto no
artigo 86.° do Cadigo do IRC, se ao caso aplicavel.

18 de Dezembro de 2007. — A Ministra da Cultura, Maria Isabel da
Silva Pires de Lima. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Jodo José Amaral Tomaz.

Despacho n.° 3262/2008

Nos termos da alinea @) don.° 1 e don.® 3 do artigo 3° do Capitulo I, e
da alinea ) do n.° 1 do artigo 5° do Capitulo II, ambos do Estatuto
do Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo,
reconhece-se que os donativos concedidos ou a conceder em 2005,
2006 € 2007 a MAGAZIN 2000 — Produgdes Audiovisuais, Lda, NIPC
504 163 574, para a realizagao do projecto “Paginas — Criagdo Teatral
sobre Literatura Portuguesa Direccionada para os Jovens em Idade
Escolar — 2005-2007”, que foi considerado de interesse cultural, podem
usufruir dos beneficios fiscais ali previstos, desde que os respectivos
mecenas ndo tenham, no final do ano ou do periodo de tributagdo em que
o donativo ¢ atribuido, qualquer divida de imposto sobre o rendimento,
a despesa ou o patrimoénio e de contribui¢des relativas a Seguranga
Social, ou, tendo-a, sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de re-
clamagao, impugnagao ou oposi¢ao e prestada garantia idonea, quando
devida, e sem prejuizo do disposto no artigo 86° do Cédigo do IRC, se
ao caso aplicavel.

18 de Dezembro de 2007. — A Ministra da Cultura, Maria Isabel da
Silva Pires de Lima. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Jodo José Amaral Tomaz

Despacho n.° 3263/2008

Nos termos da alinea @) don.° 1 e don.® 3 do artigo 3° do Capitulo I, e
da alinea ») do n.° 1 do artigo 5° do Capitulo II, ambos do Estatuto
do Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo,
reconhece-se que os donativos concedidos ou a conceder no ano de 2006
ao Circulo Experimental dos Artistas Plasticos, NIPC 504 688 081, para
arealizagdo do projecto “I Bienal Internacional de Arte Contemporanea
de Aveiro — 2006”7, que foi considerado de interesse cultural, podem
usufruir dos beneficios fiscais ali previstos, desde que os respectivos
mecenas nao tenham, no final do ano ou do periodo de tributagdo em que
o donativo ¢ atribuido, qualquer divida de imposto sobre o rendimento,
a despesa ou o patrimonio e de contribuigdes relativas a Seguranga
Social, ou, tendo-a, sendo exigivel, a mesma tenha sido objecto de re-
clamac@o, impugnagao ou oposicao e prestada garantia idonea, quando
devida, e sem prejuizo do disposto no artigo 86° do Codigo do IRC, se
ao caso aplicavel.

18 de Dezembro de 2007. — A Ministra da Cultura, Maria Isabel da
Silva Pires de Lima. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Jodo José Amaral Tomaz.

Despacho n.° 3264/2008

Nos termos da alinea a) do n.° 1 e do n.° 3 do artigo 3° do Capitulo I,
e da alinea b) do n.° 1 do artigo 5° do Capitulo II, ambos do Estatuto do
Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Margo, reco-
nhece-se que os donativos concedidos ou a conceder de 2005 a 2006, a





