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ANEXO 2
Minuta de requerimento em pape! selado

Ex.™° Sr.
Director-Geral de Viago:

..., proprietirio da escola de conducfio (ou instrutor legal-
mente autorizado a ministrar o ensino por conta prépria) ...,
sita (ou com actividade) em ..., vem requerer a V. Ex.* se
digne aprovar os pregos a praticar, conforme as tabelas ¢ons-
tantes do impresso que se junta, em triplicado.

Pede deferimento.
veey oo de ... de ...

O Proprietério da Escola
ou o Instrutor por Conta Prépria

(Assinatura reconhecida notarialmenie)

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICACOES

Decreto-Lei n.° 490/80
de 17 de Outubro

A SATA —Sociedade Acoreana de Transportes
Aéreos, S. A. R. L., concessionéria dos transportes
aéreos na Regido Auténoma dos Agores por contrato
publicado no Didrio do Governo, 3.* série, n.° 112,
de 12 de Maio de 1972, tem como tinicos detentores
do respectivo capital social a TAP, E. P., e a Regido.

A degradagdo da estrutura econémica e financeira
verificada nos tltimos anos impediu a empresa de
prosseguir adequadamente os objectivos de interesse
geral associados A prestagdo de servigo publico numa
regido em que a caracteristica dominante é a des-
continuidade geografica, pelo que o transporte aéreo
de passageiros assume manifesta preponderincia re-
lativamente a outros modos.

A nccessidade de superar tais limitagdes conduziu
ao encontrar de uma solugdo, obtida por consenso
entre os Governos da Repiblica e da Regido Auté-
noma € restantes entidades envolvidas, que consistiu
na criacdo de uma empresa piblica de aAmbito re-
gional, dotada dos meios financeiros adequados a
dimensdo do patriménio a transferir para a nova
empresa

Reunidos estes pressupostos basicos, importa con-
seguir estruturar uma empresa publica regional de
transportes aéreos econémica e financeiramente equi-
hibrada, susceptivel de cumprir cabalmente os seus
objectivos fundamentais: servir a populagio e contri-
buir para o desenvolvimento do arquipélago.

Assim:

Ouvidos os ¢rgdos do Governo Regional, o Go-
verno decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1 do
artigo 20i.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° B extinta a SATA — Sociedade Ago-
reana de Transportes Aéreos, S. A. R. L., na data
de entrada em vigor do presente decreto-tei, o quat
titula a extingdo, para todos os efeitos, incluindo o
de registo.

Art. 2. E constituida, nos teimos do presente
diploma, a empresa publica Servio Acoreano dc
Transportes Aéreos, designada por SATA, E. P, a
qual sucede a sociedade agora extinta, regendo-se
pelo estatuto anexo ao presente decreto-lei, do qual
faz parte integrante, e pela legislagdo aplicavel as
empresas publicas.

Art. 3. A SATA, E. P, é uma emprcsa publica
regional com personalidade juridica, dotada de au-
tonomia administrativa e financeira, com patriménio
proprio € sujeita a intervencdo tutelar, nos termos
do estatuto anexo.

Art. 4.°— 1 — A universalidade dos bens, direitos
e obriga¢des que integram o activo € o passivo da
empresa SATA, S. A. R. L., é transferida para a
nova empresa SATA, E. P.

2 —S&o igualmente transferidos os bens que se
encontram legalmente afectos a sua exploragdo ¢
que se mostrem necessd ios ao cumprimento das

suas atribuigGes.

3-— A transferéncia prevista nos numeros ante-
riores opera-se por virtude do presente diploma, que
servird de titulo bastante para todos os efeitos legais,
incluindo os de registo.

Art. 5.° E declarada a extin¢do da concessdo do
servigo publico de transporte aéreo dec passageiros,
carga e correio feita a favor da SATA, S. A. R. L.,
¢ publicada no Didrio do Governo, 3.* série, n.° 112,
de 12 de Maio de 197 , sem prejuizo da transmissdo
para a SATA, E. P, dc todas as obrigagbes con-
traidas durante a vigéncia do respectivo contrato.

Art. 6. O pessoal que, a data da publicagdo do
presente diploma, estiver ao servigo da SATA, S. A.
R. L., transitard automaticamente para a nova em-
presa, mantendo todos os direitos adquiridos.

Art. 7.° E atribuida & TAP, E. P., a titulo de
compensagdo pela sua participagdo no capital social
da SATA, S. A. R. L., agora extinta, a verba de
25000 contos, a retirar do montante inscrito no
Or¢amento Geral do Estado para dotagdes de capital
estatutirio de empresas publicas.

Art. 8.°— | — Para realizagdo do capital estatu-
tario e para saneamento da situagdo financeira ini-
cial ¢ atribuida uma dotagao de 250000 contos a
SATA, E. P, a retirar do montante inscrito no
Orgamento Geral do Estado para dotagdes de capital
estatutirio de empresas publicas.

2 —~Com o mesmo objectivo do referido no nu-
mero anterior, sdo transformados todos os subsidios
reembolsaveis atribuidos até a data da publicagido do
presente diploma a SATA, S. A. R. L., pelo Governo
Central, em subsidios ndo recmbolsaveis.

3 — Com objectivo idéntico ao referido no ndmero
anterior, sdo transformados em subsidios ndo reem-
bolsaveis todos os subsidios reembolsaveis atribuidos
a SATA, 5. A R. L, pelo Governo Regional dos
Agores, até A data da publicagdio do presente diploma.

4 — Em despacho conjunto dos Ministros da Re-
piiblica para os Agores, das Finangas ¢ do Plano ¢ dos
Transportes ¢ Comunicagées, ouvido o Governo Re-
gional, serdo determinadas as aplicagdes da dotagdo
referida no n.° | deste artigo.

Art. 9. Os actuais Orgdos de gestdo e fiscalizagio
da SATA., S. A. R. L., manter-se-d0 em fungdes



| SERIE — N.» 241 — 17-10~-1989

3459

até a nomcagio do conselho de geréncia e da comis-
¢80 de fiscalizagdo da SATA, E. P.

Vistu ¢ ap-ovado em Conselho de Ministros de 10
de Setembro de 198). — Francisco Sd *Carneiro- -
Jos¢é Carlos Pinto Soromenho Viana Baptista.

Prumulgado em 1 de Outubro de 1980.
Publique-sc.

O Presidente da Repuiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Estatutos da empresa piblica SATA

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
(Denominagéo, natureza e sede)

O Servigco Agoreano de Transportes Aéreos, E. P.,
que pode designar-se abreviadamente por SATA, ¢
uma empresa piiblica, com personalidade juridica,
dotada de autonomia administrativa e financeira ¢
patrimoénio proprio, com sede em Ponta Delgada.

Artigo 2.°
(Objecto)

i -— Constitui objecto principal da empresa a ex-
ploragdo do servigo publico regular de transportes
aéreos de passageiros, carga e correio em regime de
exclusivo dentro da Regido Auténoma dos Agores,
podendo ainda a empresa operar fora da Regido, nos
termos da lei ¢ do presente estatuto.

2 — Podera ainda a empresa, mediante autoriza-
¢do do Secretario Regional dos Transportes ¢ Tu-
rismo, explorar servigos ¢ efectuar operagdes comer-
ciais, industriais ¢ financeiras relacionadas, directa
ou indircctamente, no todo ou em parte, com os
objectivos definidos nos nimeros anteriores ou que
scjam susceptiveis de facilitar ou favorecer a sua
realizagdo.

CAPITULO II

Constituigao, competéncia e funcionamento
dos 6rgaos

SECCAO 1
Orgiios da empresa
Artigo 3.°
(Grgdos da empresa)

| -~ Sdo 6rgdos da empresa:

a) O conselho geral;
b) O conselho de geréncia;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

2 — Os trabalhadores da empresa exercerdo os di-
rcitus que a lei determinar, através das formas de
representacio nela estabelecidas.

SECCAO I

Conselho geral

Artigo 4.°
(Constituicio do conselho geral)

1 — O conselho geral ser& nomcado por despachn
do Secretario Regional dos Transporics ¢ Turismo e
serd constituido por:

a) Secretério Regional dos Transportes ¢ Tu-
rismo ou um seu representante, a quem
compete a presidéncia do conselho geral;

b) Representantes do Governo Regional, deven-
do esta representagdo repartir-se, segundo
critério do Conselho do Governo Regional,
pelas Secretarias Regionais que superin-
tendem os seguintes dominios:

1) Planeamento:
2) Finangas;
3) Comércio e industria;

4) Trabalho;
¢) Representante do Comando Aéreo dos Ago-
res; .
d) Representante da Direccdo-Geral da Aviagido
Civil;

e) Representante da ANA, E. P, enquanto en-
tidade que explora infra-estruturas aeropor-
tudrias da Regido Auténoma dos Agores;

/) Representante da TAP, E. P.;

g) Dois representantes dos trabalhadores da em-
presa.

2—Os membros do conselho geral sio manda-
tados pelo periodo de trés anos, renovavel, pelas
seguintes entidades:

a) Secretarios Regionais competentes, nos casos
das alineas @) e b);

b) Ministro dos Transportes e Comunicagdes,
no caso da alinea d); .

¢) Entidades mencionadas nas alineas c) e f);

d) Trabalhadores da empresa, através de elei-
¢do, no caso da alinea g).

3 — Nas reunides do conselho geral estario repre-
sentados o conselho de geréncia e a comissdo de fis-
calizac¢do, sem direito de voto.

4 — Os membros do conselho geral perdem o seu
mandato quando deixarem de ter a qualidadec em
virtude da qual tenham sido designados e podem ser
substituidos, a todo o tempo, pela entidade compe-
tente pela sua designagio. Os substitutos exercerio
fungdes até ao termo normal do mandato dos subs-
tituidos.

Artigo 5.°

(Competéncia do conselho geral)

] — Compete ao conselho geral:

a) Apreciar € votar os planos plurianuais de
actividade e financeiros;

b) Apreciar e votar, até 15 de Qutubro de cada
ano, o plano anual de actividade ¢ o orga-
mento relativos ao ano seguinte;
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¢) Apreciar e votar, até 31 de Margo de cada
ano, o relatério, o balango, as contas de
cxercicio ¢ a proposta de aplicagdo de re-
sultados respeitantes ao ano anterior, bem
como o respectivo parecer da comissdo de
fiscalizagdo;

d) Pronunciar-s¢ sobre quaisquer assuntos de in-
teresse para a empresa, podendo emitir os
pareceres ou recomendagdes que considerar
convenientes;

e) Eleger o vice-presidente e o secretario do con-
setho geral.

2 — O conselho geral poderé solicitar ao conselho
de geréncia ou & comissdo de fiscalizagdo os elemen-
tos de informacg8o nccesséarios para o desempenho das
suas fungdes.

3 — Enquanto o conselho geral n@o estiver consti-
tuido, ou sempre que por qualquer motivo se mostre
impedido de funcionar ou se abstenha de deliberar,
cabe ao seu presidente o exercicio das competéncias
previstas nas alineas a) € b) do n.° L

4 — Sempre que o conselho geral ndo se pronuncie
sobre os documentos que lhe forem apresentados nos
termos ¢ para os efeitos previstos nas alineas a) a ¢)
do n.° | no prazo de trinta dias, ou o seu presidente
nic haja, no mesmo prazo, suprido a falta em con-
formidade com o previsto no final do n.c 3, consi-
dera-se que deu voto favoravel.

Artigo 6.°
(Reunides do conselho geral)

1 — As reunibes do conselho geral serdo convocadas
pelo presidente, com a antecedéncia minima de quinze
dias, mediante aviso, dirigido a cada um dos vogais,
do qual constara a ordem dos trabalhos.

2 -— O conselho geral ter4, no minimo, trés reunides
por ano, sendo o respectivo nimero e calendério fixa-
dos na sua primeira reunido, tendo em atengdo a neces-
sidade de cumprir o disposto nas alineas a), b) € ¢)
do n.° 1 do artigo 5.° Para além destas reunides, o
conselho geral reunir-se-& por iniciativa do presidente,
a pedido da maioria dos vogais do conselho ou a soli-
citagdo do conselho de geréncia ou da comisséo de fis-
calizagio.

SECCAO III
Conselho de geréncia

Artigo 7.°
(Composicio do conselho de geréncia)

1 — O conselho de geréncia é constituido pelo presi-
dente e até trés vogais nomeados, por periodos de trés
anos, renovaveis, pelo Conselho do Goveno Regional.

2 — O presidente e dois dos vogais serdo nomeados
precedendo proposta do Secretario Regional dos Trans-
portes ¢ Turismo.

3 — Um dos vogais sera o representante dos traba-
lhadores da empresa.

4 — O consetho de geréncia toma posse perante o
Secretario R:gional dos Transportes e Turismo.

5 — O conselho de geréncia, na sua primeira reu-
nifio, designara o vogal ao qual cabe a substitui¢io do
presidente nas suas faltas e impedimentos.

6 — Os membros do conselho de geréncia exercerdo
as suas fungbes em regime de tempo completo, po-
dendo exercer, cumulativamente, a chefia de servigos
da empresa, bem como representd-la em sociedades
em que esta tenha participagdo.

Artigo 8.°
(Competéncia do conselho de geréncla)

1 — Compete ao conselho de geréncia o exercicio
de todos os poderes necessarios para assegurar a ges-
tdo e o desenvolvimento da empresa e a administragéo
do seu patriménio e¢ a elaboragdo de regulamentos
internos.

2 — Compete em especial ao conselho de geréncia:

a) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou one-
ragdo, por qualquer modo, dos bens méveis
e imobveis;

b) Deliberar sobre o exercicio, modificagdo ou
cessacio de actividades acessorias do objec-
tivo principal da empresa;

¢) Celebrar contratos programas, nos termos da
legislagiio aplicivel, e elaborar os planos
plurianuais das actividades e financiamento,
de harmonia com as opgdes e prioridades
fixadas nos planos regionais a médio prazo;

d) Remeter, até 31 de Agosto, ao Secretario Re-
gional dos Transportes ¢ Turismo um ante-
projecto dos elementos bésicos idos planos
de exploragdo e investimento para o ano se-
guinte ¢ elaborar ¢ remeter aos membros do
conselho geral, até 15 de Setembro, o or-
¢amento anual de exploragdo da empresa, a
enviar com o parecer o referido orgéo, até
31 de Outubro, ao Secretario Regional dos
Transportes e Turismo para aprovagao;

e) Elaborar e submeter a parecer do conselho
geral e & aprovagdo do Secretario Regional
dos Transportes ¢ Turismo as actualizagGes
orgamentais nos casos previstos na lei;

f) Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano, os documentos de prestagdo de
contas, a remeter aos membros do conselho
geral até 10 de Julho e a submeter & aprova-
¢do do Secretidrio Regional dos Transpor-
tes e Turismo até 31 de Julho;

g) Contrair empréstimos e celebrar todos os con-
tratos necessarios & prossecugdo da activi-
dade da empresa;

h) Confessar, desistir e transigir em quaisquer
acgoes;

i) Negociar e outorgar convengdes colectivas de
trabalho;

j) Fixar as condigGes de trabalho e regulamentar
a organiza¢do interna da empresa;

k) Assegurar o bom funcionamento e tomar as
medidas necessérias & organizag¢iio dos ser-
vigos da empresa, de modo a garantir uma
adequada economia de meios e elevada qua-
lidade do servigo piblico de transportes co-
metido & empresa;

I) Designar e exonerar os responséveis da estru-
tura organica da empresa.
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3 — O conselho de geréncia podera:

a) Delegar quaisquer das suas atribuigdes em um
ou mais dos seus membros, que, por sua
vez, podem subdelegar os poderes que julga-
rem mais convenientes;

b) Conferir e revogar os mandatos que julgar
NeCessarios;

¢) Deliberar sobre a representagdo da empresa
em juizo ou fora dele.

4 — Niao podera, todavia, o conselho de geréncia,
sem prévio parecer favoravel da comissdo de fiscaliza-
¢d0, obrigar a empresa por empréstimos pecuniarios
ou outra forma de financiamento por prazo superior
a cinco anos.

5 —Para que a empresa se considere obrigada ou
vinoulada pelos actos praticados em seu nome bas-
tard que os documentos respectivos sejam assinados:

a) Por dois membros do conselho de geréncia;

b) Por um membro do conselho de geréncia que,
para tanto, haja recebido delegag¢do desse
conselho;

¢) Pelas pessoas a que se referem as alineas a) e b)
do n.° 3 deste artigo, no Ambito dos poderes
que lhe tiverem sido conferidos.

Artigo 9.°
(Reunides do conselho de geréncla)

O conselho de geréncia reunird ordinariamente
duas vezes por més e extraordinariamente sempre que
o presidente o convocar.

Artigo 10.°
(Competéncia do presidente do conselho de geréncia)

Compete ao presidente do consetho de geréncia:

a) Coordenar e dirigir as actividades do conselho
de geréncia;

b) Presidir as sessdes do conselho de geréncia e
exercer voto de qualidade;

¢) Fazer cumprir as deliberag¢des do conselho de
geréncia e, em especial, velar pela execugio
e pelo cumprimento dos orgamentos dos pla-
nos anuais e plurianuais;

d) Submeter a despacho do Secretario Regional
dos Transportes ¢ Turismo os assuntos que
dele carecam ¢, de modo geral, assegurar as
relagdes com o Governo Regional;

¢) Assegurar as relagoes do conselho de geréncia
com o conselho geral;

f) Exercer os poderes que o conselho de gerén-
cia nele delegar.

SECCAO IV
Comissdo de fiscaliza¢do
Artigo 11.°

(Composiciio da comisséo de fiscalizagéio)

1 — A comissdo de fiscalizagdo é composta por trés
membros, que escolherdo de entre si o presidente.

"2 — Os membros da comissdo de fiscaliza¢dic serdo
nomeados por despacho conjunto dos Secretirios Re-
gionais das Finangas e dos Transportes ¢ Turismo,
por periodos de trés anos, renovaveis, sendo um deles
indicado pelos trabalhadores da empresa. Cabe ao
Secretério Regional dos Transportes ¢ Turismo suprir
a falta desta indica¢do se os trabalhadores se abstive-
rem de indicar o seu representante no prazo que lhes
for fixado para o efeito.

3—Um dos membros da comissio de fiscalizagdo
sera obrigatoriamente um revisor oficial de contas ou,
na falta deste, um técnico oficial de contas, designado
pelo Secretario Regional das Finangas.

Artigo 12.°
(Competéncia da comisséo de fiscalizagdo)

I — Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Velar pelo cumprimento das leis e regulamen-
tos aplicaveis ao funcionamento da empresa
e pela observincia do presente estatuto;

b) Examinar periodicamente a contabilidade da
empresa e seguir, através de acgdes adequa-
das, a sua evolugio;

¢) Fiscalizar a gestdo da empresa relativamente
ao desenvolvimento das actividades, nomea-
damente na execugdo dos planos plurianuais
das actividades e financeiros, dos programas
¢ dos orcamentos anuais;

d) Determinar a execugdo de verificagdes e con-
feréncias para o apuramento de coincidén-
cias entre os valores contabilisticos e os pa-
trimoniais;

e) Pronunciar-se sobre o critério de avaliagdo de
bens de amortizagdes e reintegracgdes, de
constitui¢do de provisées e reservas e de de-
terminagdo de resultados;

f) Elaborar anualmente relatério sobre a sua
ac¢do e emitir parecer sobre o relatério,
inventario, balango e contas, proposta de
aplicagdio de resultados e demais documen-
tos obrigatérios a submeter a apreciagdo do
conselho geral;

g) Levar ao conhecimento das entidades compe-
tentes as irregularidades que apurar na ges-
tdo da empresa;

h) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conselho de geréncia nos
€asos em que o presente estatuto exigir a
sua aprovagdo ou concordincia.

2 —Para o exercicio da competéncia estabelecida
neste artigo, podem os membros da comissio de fisca-
lizagdo, conjunta ou separadamente, praticar os actos
para tal necessarios, designadamente:

a) Requerer do conselho de geréncia, ou de qual-
quer dos seus membros, informagdes e es-
clarecimentos sobre o curso das operacoes
ou actividades da empresa;

b) Promover auditorias por recurso & prestacio
de servigo de individuos ou de empresas es-
pecializadas, sempre que entenda que os
objectivos a alcangar nio podem ser realj-
zados pelos 6rgios normais de auditoria in-
terna e externa da empresa;
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¢1 Obter de terceiros que tenham realizado ope-
ragdes por conta da empresa as informagdes
que entender convenientes para o estabeleci-
mento dessas operagdes,

d) Assistir as reunides do conselho de geréncia,
quando o presidente deste o entenda.

Artigo 13.°
(Reunides da comissio de fiscalizaciio)

A comissio de fiscalizagdo terf uma reunido ordi-
naria mensal e as reunides extraordinérias que o presi-
dente convocar por sua iniciativa, a pedido da maioria
dos seus membros ou dos presidentes dos conselhos
geral ¢ de geréncia.

SECCAO V

Disposi¢cdes comuns

Artigo 14.°
(RemuneragSes)

| — Os membros do consetho geral receberdo, por
cada reunifo em gue participem, uma senha de pre-
senga de quantitativo fixado pelo Secretério Regional
dos Transportes ¢ Turismo.

2 — As despesas de deslocagdo, acomodacfio e ali-
mentagio dos membros do consetho geral, quando des-
locados, serdo asseguradas e de conta da empresa.

3 — O presidente ¢ os vogais do conseltho de gerén-
cia receberio ordenados mensais fixados pelo Secre-
tario Regional dos Transportes ¢ Turismo, dentro dos
limites que, para o efeito, estiverem estabelecidos.

4 — A remunera¢io dos membros da comissio de
fiscalizagdo sers fixada por despacho conjunto dos Se-
cretarios Regionais das Finangas e dos Transportes e
Turismo.

5—E vedado a qualquer membro ou vogal o
exercicio cumulado de fungdes nos érgdos sociais da
empresa.

Artigo 15.°
(Funcionamento dos 6rglos)

1 — Os érgdos da empresa s6 poderdo deliberar va-
lidamente quando esteja presente a maioria dos seus
elementos, sem prejuizo do disposto no nimero se-
guinte.

2 — Quando se verificar a falta do quérum previsto
no ndimero anterior, o conselho geral reunir-se-4, em
segunda convocatéria, uma hora mais tarde, podendo
entio votar validamente pareceres qualquer que seja
o nimero de membros presentes, salvo se estes, por
maioria, decidirem solicitar nova convocag¢io do con-
selho para data ulterior.

3 — As deliberagbes serfio tomadas por maioria
absoluta de votos dos membros presentes, ndo podendo
estes abster-se de votar nem fazé-lo por procuracio ou
correspondéncia.

4 —Em caso de empate na votagdo, o presidente
tem voto de gualidade.

5 — As deliberagdes constardo da acta da reunido
¢ s6 por essa forma poderdo ser aprovadas. A acta seré
lavrada por pessoa designada para o efeito e assinada

por quem houver presidido & reunido, sendo aprovada
no final desta, podendo-o ser mesmo em minuta e obri-
gatoriamente transcrita para um livro proprio, nume-
rado e rubricado, com termos e abertura ¢ enocerra-
mento.

CAPITULO 111

Tutela

SECCAO I

Da entidade tutelar

Artigo 16.°
(Governo Reglonal)

| — Cabe ao Governo Regional, através da Secre-
taria Regional dos Trancportes € Turismo, assegurar
a orientagio da- actividade da empresa, com vista a
harmoniza-ka com as politicas globais ¢ sectoriais na-
clomais € com o plansamento econémico negional e,
bem assim, exencer a tutela econdmica ¢ fivanceira,
nos termos previstos na lei.

2 — Cabe a Direcgao-Garal da Aviagdo Givil 0 exes-
cicio da competémcra especifica que the é atrbuida
pela lei

SECCAO II
Da intervengio da tutela

Artigo 17.°
(Intervengéo tutelar)

1 — O exercicio do poder tutelar ndo dispensara a
observancia das normas gerais ke contréle do Estado
sobre as empresas publicas.

2 — Comprezmdem-se N0 MIMEro @HENor:

@) A realizagio do empréstimo em moeda ma-
cional por prazo supenior a sete anos ou
em moeda estrangeira € @ emissdo de obni-
gagocs;

b) A fixagdo de tamifas;

¢) A operagio de voos nfio regulares fora da Re-
gido;

d) A aquisicio ou aliemaciio de participacoes no
capital de sociedades, desde que exoedam
2 % do capital estatutario;

e) O estatuto do pessoal;

) Outros casos que a lei vier a determinar.

3 — O exercicio do poder dutelar respeitard as nor-
mas de tratados ou convencdes internactonais cele-
brados ou a oelebrar pelo Estado.

4 — Dependem exclusivamente da autonizagio ou
aprovacdo da entidade tutelar:

a) Os planos de actividade financeira anuais €
plurianuais;

b) Os orgamentos anuais de exploragdo e inves-
timento,;

¢) As actualiza¢ghes orcamentais quanto @os Or-
gamentos de exploragdo, desde que origi-
nem diminuicdo significativa d¢ tesultados
e, quanto aos or¢camentos de investimento,
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sempre que, cm contquéncia deles, sejam
significativamente excedidos os valores ini-
cialmente atribuidos a cada grupo de projec-
tos ou sector de actividade;

d) Os critérios de amortizagdo ¢ reintegragio;

e) O balanco, demontragdo de resultados = apli-
cacdo dectes, designadamentz a constituicdo
de reservas;

) A aquisi¢do, alienaciio ¢ onera¢do do patri-
monio.

5—E também da competénoia exclusiva da enti-
dade tutelar a defini¢de e aprovagio dos esquemas de
cxplonagdo da empreca e, bem assim, dos tarifarios
internos da Regio.

6 — O conselho df: geréncia da empresa dard conhe-
cimonto Jos actos = documentos referidos nas alineas
anteriores, bem como do parzcer da comissdo de fis-
cabizacdo sobre ©s mewmos, ao Seoretdo Regional
duas Finangas.

CAPITULO 1V

Gestao financeira

Artigo 18.°
(Principios gerals)

1 — A gestdo da empresa terd como objectivo prio-
ritario a prestagdo do servico publico de transporte
aéreo na Regido, sem prejuizo de procurar alcancar
0 equilibrio econémico da exploracio, assegurando
niveis adequados de autofinanciamento ¢ de memune-
ragao do capital investido.

2 — Com vista a permitir que o objectivo enuniciado
no numero anterior ceja atingido, as obrigacdes im-
postas & empreca no interesse publico, designadamente
a exploragdo de servigos deficitarios em relagio aos
quais ndo seja possivel efectuar reajustamentos tari-
farios que cubram a totalidade dos respactivos custos,
serdo objecto de acordo a estabelecer entre o Governo
Regional ¢ a empresa, com base em contratos pro-
gramas ou, na falta destes, nos or¢amenitos anuais que
a empresa fnrmular ¢ que o Governo Regional aprovar.,

Artigo 19.°
(Capital estatutario)

I — O capital estatutdrio da empresa sera fixado
pelo Governo Regional.

2 — O capital estatutario poderd ser reforcado com
dotagtes do Governo Regional.

3 — O capital estatutirio podera, ainda, ser refor-
cado por incorporagdo de reservas livres, sob proposta
do conselho de geréncia, com parccer favoravel da
comissdo de fiscaliza¢do e voto do conselho geral, ho-
mologado pelo Governo Regionat.

Artigo 20.°
(Planos de actividades e financelros. Orgcamentos)

|l — A gestdao econdmica e financeira da empresa
orientar-se-a pelos scguintes documentos, cuja prepara-

¢80, em tempo oportuno, serd assegurada pelo con-
selho de geréncia:

a) Plancs de actividades ¢ financeinos plurianuais;

b) Planwos de actividades e financeinos anuais;

¢) Orgamentos anuais de receitas e despesas, in-
dividualizados sempre que possivel por sec-
tores de actividades ou de exploragio, de
mvestimentos e de tesouraria.

2 — O concelho de geréncia poderd promover as
alteragdes necessarias aos or¢amentos de despesas e de
tesouraria, sempre qunc cincunstancias ponderosas as
importham.

3—0Os planos dc actividades e financeiros, bem
Como os orgamentos e contabilidade dia erpresa serdo
orgemizadios em conformidadde com as mormas geral-
mente adoptadas pelas empresas nacionais congéneres
e respeitando as directivas que disciplinarem a apre-
senitac@io de planos € orgamentos € a contabilidade das
empresas pubdlicas.

Artigo 21.°
(Aplicago dos resultados)

I — Os resultados positivos de cada exercicio, bem
como os transitados de exercicios anteriores, terdo o
seguinte destino:

a) Compensagdo de prejuizos que hajam transi-
tado de exercicios anteriores;

b) Constituigdo ou reforgo de reservas obrigato-
rias;

¢) Constituicio ou refor¢o de reservas faculta-
tivas;

d) Entrega @ Regido.

2—Na elaboragdo da proposta de aplicagio dos
resultados positivos de cada exercicio o conselho de
gerénoia devera ter em conta as necessidades de reten-
¢do dos rnesultados positivos da empresa para fazer
face @o meembolso de financiamentos contraidos e ao
autofinanciamento de investimentos programados, bem
como a compensagdo dos efeitos desfavoriveis de in-
flagio monetaria.

3 — As propostas refenidas nos miimeros anteriores,
obtidos 0s pareceres da comissdo de fiscalizacio e do
conselho geral, serdo submetidas durante o més de
Margo de cada ano 4 homologagio do Secretario Re-
gional dos Transportes ¢ Turismo.

4 — As propostas referidas no mimero anterior con-
siderar-se-do homologadas se, decorridos trinta dias
a partir da sua apreseniacdo, a empnesa ndo tiver sido
notificada em contrario.

Artigo 22.°
(Publicacio do relatério, balanco @ contas)

O relatério do conselho de geréncia, o balanco e
as contas de ganhos e perdas, depois de aprovados,
serdo publicados na folha oficial da Regidio Auténoma
e num jornal di4rio local da sede da empresa, sendo
também feita publicacdo em folheto avulso, conforme
as necessidades.
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Artigo 23.°
(Regime fiscal da empresa)

A SATA, E. P., est4 sujeita ao regime de tributagdo
das empresas piblicas, podendo, contudo, ser-lhe con-
cedidos, nos termos legais, especiais beneficios e isen-
¢Oes com vista a prossecugdo das obrigacbes de ser-
vico piblico que the sejam cometidas.

CAPITULO V
Do pessoal
Artigo 24.°

(Regime juridico)

O estatuto do pessoal da SATA, E. P., basear-se-4
no contrato individual de trabalho, podendo ser defi-
nido, em certos aspectos, no regulamento o regime
de direito administrativo baseado no Estatuto do Fun-
cionalismo Publico e na legislagdo regional, com as
modificagdes exigidas pela natureza especifica da acti-
vidade da empresa.

Artigo 25.°
(Regime de pessoal em comissfo de servigo)

Os trabalhadores da empresa, quando requisitados
pelo Estado ou pela RegiZo Auténoma dos Agores,
desempenharfo as fun¢des em regime de comissdo de
servico, durante a qual néio se abrird vaga no respec-
tivo quadro.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais
Artigo ~6.°
(Responsabilidade limitada da empresa)

1 — Pelos actos e factos imputados & empresa res-
ponderd unicamente o seu patriménio, sem prejuizo
do disposto no n.° 2 deste artigo.

2 O Estado ou a Regiio Auténoma dos Agores
s6 responderdo perante terceiros pelos actos imputé-
veis & empresa se e na medida em que, de modo ex-
presso, tiverem assumido tal responsabilidade.

3 — A responsabilidade da empresa por danos re-
sultantes da sua actividade de transporte aéreo serd
limitada nos precisos termos que vigoram para os voos
internacionais, ao abrigo das convengdes a que o Es-
tado Portugués estd ou venha a estar vinculado.

Artigo 27.°
(Arquivo de documentos)

1 —A SATA, E. P., deve conservar em arquivo, pelo
prazo de dez anos, os elementos da sua escrita prin-
cipal e a correspondéncia, podendo, porém, o conselho
de geréncia ordenar a inutilizagdo de documentos de-
corridos cinco anos sobre a sua entrada ou elabo-
rados na empresa, além de outros casos fixados por
lei.

2 — Por deliberagio do conselho de geréncia, os do-
cumentos, livros e correspondéncia que devem conser-
var-se em arquivo podem ser, a todo o tempo, micro-
filmados e os respectivos originais inutilizados apés
a microfilmagem. '

Artigo 28.°
(Participacio em assoclagBes)

A empresa poderd fazer parte de associagdes ou
organismos relacionados com as suas actividades e
desempenhar neles cargos para que seja eleita nos ter-
mos dos respectivos estatutos.

Artigo 29.°
(Direito supletivo)

A SATA, E. P., regerse-4 pelo presente estatuto,
pelos regulamentos que em sua execugdo venham a
ser publicados e, subsidiariamente, pelo direito apli-
cavel as empresas publicas.

Artigo 30.°
(Tribunals competentes)

Compete aos tribunais judiciais o julgamento de
todos os litigios em que seja parte a empresa, incluindo
as acgdes para a efectivacdo da responsabilidade civil
por actos dos seus 6rgdos, bem como a apreciagio da
responsabilidade civil dos titulares desses 6rgdos para
com a empresa.

Artigo 31.°
(Resolugio de dividas)

As duvidas suscitadas na aplicagdo do presente esta-
tuto serdo resolvidas por despacho do Ministro da Re-
piblica para a Regiio Auténoma dos Agores, ouvido
o Governo Regional.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA




